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CONCELLOS
BARREIROS

Anuncio

4

Por Acordo Plenario de data de 30 de maio de 2016, gproBouse inicialmente a modificacion do
Regulamento de Réxime Interno da Escola Infantil Municipal e, 6 non terse presentado reclamaciéns durante
o periodo de informacion pablica, a aprobacion provisional adquire o caracter de DEFINITIVA, polo que, de
conformidade co artigo 70.2 da Lei 7/85, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime Local, procedese &
publicacién do texto integro para a sia entrada en vigor:

“REGULAMENTO DE REXIME INTERNO DA ESCOLA INFANTIL 0-3 MUNICIPAL
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Artigo 29°. Réxime de saidas.

Artigo 30°. Participacion dos pais/nais ou titores legais.

Artigo 31°. Promocion da igualdade entre os nenos/as.

Artigo 32°. Promocion da integracion.

Artigo 331. Promocidon do uso da lingua galega.
Disposicions adicionais.

REGULAMENTO DE REXIME INTERIOR DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE BARREIROS DE O - 3 ANOS “ O
BITERE “.

Capitulo |
Obxecto de ambito de aplicacion
Artigo 1°.- Obxecto.

O presente regulamento ten por obxecto establecer a organizacién e funcionamento da Escola Infantil do
Concello de Barreiros e promover a participacion nel de tdédalas persoas implicadas; a aplicaciéon do presente
regulamento sera responsabilidade da Direccién da Escola.

Artigo 2°.- Ambito de aplicacion.

Constitle o ambito de aplicacion do presente Regulamento de Réximen Interno & Escola Infantil Municipal “ O
Bitere “, empregado como equipamento diurno e dirixido & poboacién infantil de 3 meses ata 3 anos.

Capitulo Il
Definicion e titularidade da Escola Infantil “O Bitere
Artigo 3°. Definicion.

A Escola Infantil Municipal “O Bitere” ten unha funcién eminentemente social e educativa, proporcionando 6s
seus usuarios unha atencion integral sen distincién de raza, sexo, relixion, condicion social ou econdémica, a
través dun programa global que garante o pleno desenvolvemento fisico, intelectual, afectivo e social dos
nenos/as, e co fin de facilitar a conciliacién da vida familiar e laboral.

Primeiro ciclo de Educacion Infantil: 0-3 anos.
e Unidade 0-1 anos: 8 prazas.
e Unidade 1-2 anos: 13 prazas.
e Unidade 2-3 anos:.18 prazas.
Resérvase unha praza para aqueles casos, previo estudo, que se considere de emerxencia.

No caso de integrarse nenos/as con necesidades de apoio especifico, en ninglin caso podera haber mais dun
neno/a con estas necesidades por aula. Para efectos de ratio, estas prazas contabilizaranse por dias.

No caso de non existir demanda suficiente para formar un ou varios grupos do mesmo nivel de idade, os
nenos/as poderan ser agrupados conforme a seguinte proporcion:

- Grupos de 0-2 anos: 10 prazas
- Grupos de 0-3 anos: 15 prazas

Non obstante, deberan cumprirse igualmente os criterios minimos de 8 prazas maximo para nenos de 0-1 anos e
que as salas de 0-3 anos tefian aseos con dous lavabos e 2 inodoros que sexan visibles e accesibles dende a

sala.
De acordo con estes criterios, 0 nUmero maximo de prazas que pode ter a Escola Infantil é de 41.
Artigo 4°. Titularidade.

A Escola Infantil “O Bitere” é de titularidade municipal cunha xestiéon directa e con entidade no Concello de
Barreiros, inscrita no rexistro de entidades prestadoras de Servicios Sociais co N° de Identificacion F-0375-C 001,
co novo numero de identificacion (E-512), sito en R/Vila, N° 94, San Cosme de Barreiros, teléfono 982-124-407 e
con nimero de fax 982-124-110.

Capitulo I

Dereitos e deberes

Artigo 5°. Dereitos dos usuarios.

Enténdese por persoa usuaria os nenos/as matriculados/as na Escola e os seus pais, nais ou titores legais.

- Acceso 4 Escola e a recibir informacién sen discriminaciéon por razon de raza, sexo, nacionalidade,
relixion ou calquera outra condicion ou circunstancia persoal ou social.
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A consideracion no trato, debida & dignidade da persoa, tanto por parte da escola como das demais
persoas usuarias.

Ao sixilo profesional sobre os datos do seu historial sanitario e socio-familiar.
A intimidade persoal en funcién das condicions estruturais do centro.
A unha asistencia individualizada acorde coas slias necesidades especificas.

A que se lle facilite o acceso a tédalas necesidades persoais que sexan precisas para acadar o seu
desenvolvemento integral.

A deixar de utilizar os servizos ou abandonar o centro por vontade propia.

A que se lle facilite o acceso a atencién social, sanitaria, educacion, cultural e, en xeral, a tédalas
necesidades persoais que sexan precisas para acadar o seu desenvolvemento integral.

A asociarse co obxecto de favorecer a sltia participacién na programacién e no desenvolvemento de
actividades do centro. Para o desempeifio destes fins, a direcciéon do centro prestara a asociacion de pais
e nais un local para as sGas reunions, sempre e cando non se perturbe o normal funcionamento das
actividades. Por isto abondara cunha comunicaciéon da convocatoria de reunién co/a director/a do

centro.

A seren informados de xeito comprensible das medidas adoptadas respecto deles e a pediren
explicacions de canto afecte a sGia propia educacion.

A seren educados para a comprensién, a tolerancia e a convivencia demdcratica, posibilitandolles que
poidan facer uso das stas opcions de xeito libre e persoal.

A realizar saidas 6 exterior, sempre e cando cada menor vaia acompafado dunha persoa adulta
responsable do seu ambito familiar, e sempre con autorizacién escrita por parte dos seus pais/nais ou
representantes legais.

A participacion dos pais/nais/ titores nas actividades educativas como festas escolares (Magosto, Nadal,
Antroido...) ou colaboracion para preparar actividades dos nenos e nenas.

Artigo 6°. Obrigas das familias ou representantes legais.

Cumplir as normas que estableza o centro para o seu bo funcionamento, recollidas no presente
regulamento.

Manter e observar unha conducta inspirada no mutuo respecto, tolerancia e colaboracién encamifiada a
facilitar unha mellor convivencia.

Participar na vida do centro, de acordo co que se impofia neste regulamento.

Capitulo IV

Estructura organica

Artigo 7°. Organos.

A Escola Infantil Municipal “ O Bitere” dispora da seguinte estructura organica:

a)
b)

<)

Direccion.
Persoal de atencion directa 6s nenos/as.

Persoal de servizos.

Artigo 8°. Funcions.

Director/a pedagdgica.

E o representante do centro e o responsable do seu correcto funcionamento.

As suas funcidns seran as seguintes:

Elaborar a memoria anual do centro.

Propofer ou presentar o Proxecto Educativo que sera elaborado polo director/a mais o persoal de
atencion directa dos nenos/as.

Autorizar actuacions extraordinarias para o normal funcionamento do Centro.

Convocar e presidir reuniéns do persoal, asi como executar e facer cumprir os acordos adoptados nas
mesmas.

Prestar atencidon personalizada 6s usuarios tanto a través do desempefno da funciéon educativa como
directiva.

Coordinar as relacions do persoal cos pais/nais/titores, (anuais, Nadal, saidas...).
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- Comunicarlle 6 Concello as incidencias relativas as necesidades de mantemento do Centro, baixas do
persoal, necesidades materiais, e calquera acontecemento.

- Exercer a garda dos menores ingresados no centro acorde co previsto na lexilacién vixente.

- Supervisar, coordinar e facer cumprir o correcto desenvolvemento das actividades programadas.

- Cumprir e facer cumprir as leis, disposicions vixentes, etc...do Regulamento de Réxime Interior.
Mestres/as.

- Elaborar a programacién da aula.

- Exercer a actividade educativa na sta aula.

- Atender as rutinas diarias de cada neno/a.

- Participar na elaboracion da programacion anual.

- Participar na elaboraciéon do Proxecto Educativo do Centro e no Proxecto Curricular.
Educadores/as.

- Desempefiar a funcion educativa na formacién integral dos nenos/as dentro da sGa aula.

- Coidar da orde, seguridade, entretenemento, alimentacién e aseo persoal dos nenos/as da sua aula.

- Axudar na realizacién das actividades programadas.

- Participar na elaboraciéon do Proxecto Educativo.
Auxiliar Infantil.

- Coidar da orde, seguridade, entretenemento, alimentacion, aseo e atencion persoal dos nenos/as.

Auxiliar de cocifa e limpeza.

- Encargada da preparacion dos menas, responsabilizindose do bo estado dos alimentos, e da sUa
preparacién.

- Encargada da limpeza.
Artigo 9° Comision de Baremacion.
Composta por:
- Presidente e secretario: funcionario do Concello
- Vogais: Director/a da Escola e un representante dos pais/nais dos nenos/as.
Competencias:
- Velar polo cumprimento do proceso de ingreso.
- Velar pola aplicacién do procedemento de admision.
- Propor e decidir as altas e baixas que se produzan
- Propor 6 alcalde as solicitudes de ingreso.
Artigo 10° Dereitos do personal.
- Recibir regularmente informaciéon da marcha e do funcionamento do centro, a través do director/a.

- Presentar propostas que contribGan a mellorar o funcionamento do centro e a atencién prestada 6s
menores.

- Desenvolver as suaas funciéns educativas segundo o seu criterio persoal, sempre que se axusten 0
Proxecto Educativo e a Programacion Anual da Escola.

- A que se lles proporcionen dentro das posibilidades do centro os instrumentos e os medios precisos
para desenvolver as stas funciéns axeitadamente en beneficio dos menores atendidos.

Artigo 11° Obrigas do persoal.
- Cumplir e facer cumprir de acordo coas stas funciéns o presente regulamento.

- Velar polo respecto 6s dereitos dos menores recollidos no presente regulamento e aqueles outros
recofiecidos na legislacién vixente.

- Gardar estrita confidencialidade sobre os datos persoais dos menores dos que tefian acceso en razoén
das suas funciéns

- Cumprimento das tarefas e responsabilidades derivadas do seu posto de traballo.
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Capitulo V
Organizacion interna
Artigo 12°. Beneficiarios.

Teran preferencia para obter praza na Escola Infantil, por esta orde: os nenos/as empadroados no concello de
Barreiros; os nenos/as con irman ou irma con praza no centro; os fillos/as do persoal do concello de Barreiros;
aqueles que estean empadroados noutros concellos pero que sexan fillos/as de persoas que tefian os seus
postos de traballo neste concello (este caso acreditarase cun certificado da empresa ou organismo
correspondente) e aqueles que non estando empadroados nin traballando os pais /nais neste concello, estiveran
matriculados xa en anos anteriores na Escola Infantil.

No caso de quedar prazas vacantes poderan acceder nenos/as que non estean incluidos en ningan dos casos
anteriores.

Sen embargo, os nenos/as que non estean empradroados neste concello non poderan ter reserva de praza
automatica dun curso para outro, si non que sempre entraran no baremo anual.

Artigo 13°. Idades de ingreso e permanencia:

a) Que o neno/a tefia a sla residencia en Galicia e tefia nacido/a no momento da presentacion da
solicitude.

b) Os requisitos de idade que deberan cumprir os nenos/as seran os seguintes:
- Idade minima: Ter unha idade minima de tres meses na data de ingreso.

- Idade maxima : Tres anos. Os nenos/as poderan ser usuarios do servizo ata 0 momento da incorporacién a
Educacion Infantil de segundo ciclo.

Artigo 14°. Solicitude de reserva de praza para os nenos/as xa matriculados.

Os nenos/as xa matriculados con praza nesta Escola Infantil non tefien que someterse a ningin proceso de
admision, tendo garantido o acceso dos novos cursos, agds aqueles que non estean empadronados no concello
de Barreiros que teran que entrar no baremo anual coas novas solicitudes.

Sen embargo, no caso de querer continuar deberan traer 1 fotocopia compulsada da delegacién de Facenda
acreditando os ingresos anuais, asi como asinar un documento onde acreditan que a sda situacion familiar e os
certificados médicos do neno/a continGan sendo os mesmos cos do ano anterior; e no caso de variacién,
presentar os certificados dentro da data de prazo (entre o 1 e 0 20 de marzo).

A non presentacion dos documentos, dentro do prazo indicado, asi como a sua falsificacién, supora a perda da
praza reservada.

Artigo 15°. Solicitude de reserva de praza de Novo Ingreso.

As solicitudes de reserva de praza de novo Ingreso, asi como as daqueles usuarios non empadronados no
concello de Barreiros, faranse segundo o modelo que se aprobe a estes efectos e que se facilitara na propia
Escola Infantil e a través da paxina web do concello, asinando a aceptacibn do mesmo e presentarase nas
oficinas da Escola Infantil Municipal “O Bitere” no prazo entre o 1 e o 30 de abril de cada ano.

As solicitudes deberan ir acompanadas da seguinte documentacion:

Fotocopia compulsada do libro de familia.
- Fotocopia do D.N.I. ou pasaporte dos pais/nais ou titores legais.
- Certificado de empadronamento da unidade familiar.

- 1 fotocopia compulsada da derradeira declaraciéon de Facenda ou no seu defecto certificado emitido pola
delegacion de Facenda acreditando os ingresos anuais.

- En caso de nulidade matrimonial, separacién e divorcio, considerarase a renda de quen exerza a patria
potestade.

- Tarxeta de desempregado/a.

- No caso dalgunha deficiencia ou enfermidade alegada polos membros da unidade familiar, presentarase o
certificado expedido polo organismo correspondente.

- Outros documentos, se procede, nos que consten incidencias familiares, econémicas e sociais susceptibles
de puntuacién no baremo.

- Informe dos Servizos Sociais nos supostos de que sexa necesario por falta de acreditacién documental
suficiente ou pola situacion especial na que viva a unidade familiar.

No caso de que a solicitude non relina os requisitos esixidos requerirase ao interesado para que enmende os
erros ou a falta de documentos preceptivos nun prazo de 10 dias habiles, con indicacién de que se non o fai,
terase por desistido da sta peticion, consorte do artigo 71 da Lei 30/1992 do 26 de novembro do Procedemento
Administrativo Comun.
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A non presentacion, en prazo da referida documentacién, entenderase como unha desistencia a mesma, logo da
resolucion correspondente por parte da Comision de Baremacion.

O persoal da Escola Infantil prestara a colaboracién que os usuarios precisen para cubrir a solicitude co fin de
que os datos estean debidamente acreditados.

Artigo 16°. Baremo de admision

Unha vez adxudicadas as prazas correspondentes 6s/as nenos/as xa admitidos/as, as prazas vacantes seran
adxudicadas as persoas solicitantes de reserva de praza do novo ingreso segundo a puntuacién obtida pola
aplicacion do baremo. :

O baremo a aplicar sera aquel que vexa determinado cada ano na normativa da Xunta aplicable 4s Escolas
Infantis dependentes da mesma. Mediante este baremo avaliaranse os factores socio-familiares, laborais e
econdmicos da unidade familiar. En caso de obter igual puntuacién daranselle prioridade a renda per capita mais
baixa.

Entenderase por unidade familiar a formada polos conxuxes non separados legalmente e, no seu caso, os fillos e
fillas menores de 18 anos con excepciéon dos que, con consentimento dos pais, vivan independentes destes e os
fillos maiores de 18 anos cunha minusvalidez superior 6 33% e os incapacitados xudicialmente suxeitos a patria
potestade prorrogada ou rehabilitada ou os asi declarados pola administracién autonémica competente.

Nos casos de separacion legal ou cando non existira vinculo matrimonial, a unidade familiar estard formada polo
pai ou nai e tédolos fillos e fillas que convivan cun ou outro e relinan os requisitos descritos no paragrafo

anterior.
Entenderase por familia monoparental a unidade familiar cando forme parte dela unha Gnica persoa proxenitora

que non conviva con outra persoa coa que mantefia unha relaciéon analoga a conxugal e sempre que a outra
proxenitora non contriblla econé6micamente 6 seu sustento. Esto acreditarase coa correspondente declaracidon

responsable.

Calquera indicio de cambio non declarado, de distorsién ou falseamento da situacién sociofamiliar, da situacién
laboral-familiar ou de situacién econémica reflectadas na solicitude podera dar lugar a que se inicie de oficio
unha investigacién para a comprobacion dos referidos datos. Para a apertura de este expediente nomearse un
instructor/a que sera un funcionario en que delegue o Alcalde. Este/a elaborara un informe que sera obxecto de
analise por parte da Comisién de Baremacion.

Artigo 17°. Relacion provisional de admitidos.

Unha vez realizadas as baremacions, a comisién efectuard a proposta inicial de seleccion. O 10 de maio farase
publica a relacion provisional coa puntuacién obtida de admitidos, excluidos e lista de espera.

A resolucion corresponderalle ao Alcalde de Barreiros. Esta relacién sera exposta nas oficinas da Escola Infantil
Municipal “O Bitere” e no taboleiro de anuncios do Concello de Barreiros.

Os solicitantes que o desexen poderan efectuar as reclamaciéns oportunas no prazo de 10 dias habiles contados
dende a data de publicacion da relacion provisional.

Artigo 18°. Relacion definitiva de admitidos e lista de espera

En canto a Comision de Baremacién estude tédalas reclamaciéns presentadas, a Alcaldia de Barreiros, aprobara a
lista definitiva coas puntuaciéns obtidas en cada caso.

As listas definitivas faranse piblicas no taboleiro de anuncios do Concello e nas oficinas da Escola Infantil “O
Bitere” 6 31 de maio.

As solicitudes de Novo Ingreso, que por circunstancias excepcionais debidamente xustificadas, non se
presentasen dentro dos prazos fixados (do 1 6 30 de abril), seran tramitadas e baremadas-pola Comisién para a
sta inclusién na lista de espera segundo a puntuacién obtida. As vacantes que se vaian producindo 6 longo do
curso seran cubertas por orde de puntuacion entre os solicitantes en lista de espera, tendo sempre preferencia
os empadroados no Concello.

Artigo 19°. Matriculacién alumnos de Novo Ingreso

A matriculacion farase do 1 6 15 de xufio na Escola Infantil cubrindo segundo o modelo se facilitara na Escola
Infantil e na Paxina Web do concello, asinando a aceptacion do mesmo de presentaranse nas oficinas da Escola
Infantil.

Desde as dependencias prestarase a colaboracion precisa 0s usuarios/as para cubrir a solicitude co fin de que os
datos estean debidamente cumprimentados.

Se finalizado o periodo de matricula, esta non fose formalizada ou entregada toda a documentacion, decaera o
dereito & praza obtida e tampouco quedara en lista de espera.

Ampliarase o prazo de presentacion da seguinte documentacién dos nenos/as xa matriculados, que deberan
entregar antes do 1 de agosto, a non presentacion non permitird o comezo do curso:

- Fotocopia da tarxeta S.S. do neno/a.



10 Nim. 172 - Jueves, 28 de Julio de 2016 B.O.P de Lugo

- Certificado médico do neno/a.

- Fotocopia do Carné de vacinacion actualizado.

- 2 fotos.

- Impreso de domiciliacion bancaria (facilitado pola escola).

A direccion da Escola Infantil serd o 6rgano competente para a fijacion da contia que se deberda aboar ou da
exencion aplicable en cada caso segln a xornada elexida por cada usuario/a.

No mes de Xufio, despois do proceso de matriculacion, habera unha reunién cos pais ou representantes legais
dos nenos/as aceptados na Escola Infantil para amosarlles as instalacions da Escola, o seu funcionamento,
presentacion do persoal e explicarlles todo o que se considere de interese para eles/as.

No momento do seu ingreso, abrirase un expediente individualizado, no que constaran con caracter
confidencial, os datos de afiliacion, sanitarios, enderezo e teléfono para avisos en caso de urxencia, asi como
cantas circunstancias aconsellen unha atencion diferenciada.

A Escola Infantil conta cun libro de Rexistro de usuarios no cal se anotan as observaciéns relevantes do neno/a,
as incidencias 6 longo do curso e as posibles baixas e causas.

Artigo 20°. Vacantes

As prazas que sen causa xustificada non se atopen cubertas nos 30 dias de iniciado o curso escolar,
consideraranse como vacantes.

Durante o curso escolar poderan solicitarse o ingreso no centro, sempre que existan prazas libres, asi como as
vacantes que haxa antes do comezo do curso se non hai lista de espera para esa idade.

Articulo 21°. Periodo Vacacional.

A Escola Infantil Municipal de 0-3 “O Bitere”, ten un servizo complementario nos meses de Xullo e Agosto, a
“ESCOLA INFANTIL DE VERAN" no que se ofrecen as prazas que estean vacantes nese momento.

Os nenos/as empadroados no concello de Barreiros que xa estiveran matriculados nas prazas ordinarias no
curso anterior teran preferencia para acceder a este servizo e so teran que cubrir a solicitude de inscripcién pero
non deberan presentar documentacién xa que consta na Escola Infantil.

No caso de que sobren prazas, a matriculacién para os nenos/as restantes empezard o 15 de maio e a
documentacién a entregar sera a seguinte:

- Solicitude de admision (facilitada nas oficinas da Escola).

- Fotocopia do D.N.l. dos pais/nais.

-  Fotocopia da tarxeta S.S.

- Fotocopia do libro de vacinas actualizado.

- Certificado médico do neno/a.

- 2 fotos.

- Impreso de domiciliacion bancaria (IBAN). (facilitado nas oficinas da Escola).

A documentacidon deberd ser entregada antes do 15 de xufio, a non presentaciéon anulard a solicitude,
ofrecéndose a vacante 4 lista de espera.

A asignacion das prazas realizarase aplicando o mesmo baremo que para a admision ordinaria na Escola Infantil.

As tarifas a abonar serdn as que correspondan segundo os prezos aprobados para cada ano pola Xunta de
Galicia para as Escolas Infantis dependentes dela.

Artigo 22°. Financiamento

A prestacion do servizo da Escola Infantil Municipal “O Bitere” de Barreiros, financiarase cos recursos xerais do
Concello, coas achegas doutros organismos e administracions publicas e coas tarifas que aboaran os usuarios.

Artigo 23°. Tarifas
As tarifas son establecidas e aprobadas para cada ano para as Escolas Infantis dependentes da Xunta de Galiza.

O pagamento das tarifas sera mensual e deberan ser aboadas nos primeiros 10 dias de cada mes. Con caracter
xeral os pais/nais facilitaran un niamero de conta no que se cargaran mensualmente os correspondentes recibos
por parte do concello. Non se aboard a cotas do mes de vacacions correspondente 6 veran. Esta exencién non
sera de aplicacion as vacacions distintas as estivais, salvo causa debidamente xustificada.

A non asistencia do usuario durante un periodo determinado non supén reduccién ningunha nin exencién da
tarifa mentres non se formalice a baixa correspondente. Malia isto, e con caracter excepcional, podera eximirse
do pagamento da tarifa a aqueles usuarios que, por motivos de salde, acrediten con anterioridade e
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debidamente xustificado mediante informe médico a imposibilidade de asistir & Escola durante un periodo
superior a 30 dias consecutivos.

Durante o curso poderase proceder a revision da tarifa fixada inicialmente, sempre que se produzan e
xustifiquen variaciéns nas circunstancias econémicas ou familiares. Neste sentido o beneficiario queda obrigado
a comunicar calquera variacion que se produza 6 respeto.

Artigo 24°.Baixas

Considéranse baixas nas Escola Infantil “O Bitere” por algunha causa das seguintes:

- Incumprimento da idade maxima regulamentaria de permanencia na Escola Infantil 0-3 anos Municipal.
- Por solicitude dos pais/nais ou titores legais.

- Por falta de pagamento da cota establecida durante dous meses consecutivos ou tres alternos, calquera que
sexa o curso escolar no que realiza a débeda.

- Por comprobacion da falsidade dos datos ou documentos achegados.

- Por incompatibilidade e inadaptacion absoluta para permanecer no centro.
- Por falta de asistencia continuada durante 30 dias sen causa xustificada.

- Por incumprimentos reiterados das normas da Escola Infantil.

As baixas seran resoltas polo Alcalde a proposta da Direccion da Escola Infantil.

As baixas producidas ao longo do curso escolar cubriranse coas solicitudes que estean en lista de espera por
rigurosa orde na puntuacion.

Capitulo IV
Obxectivos
Artigo 25°. Obxectivos da Escola.

- Promover e fomentar o desenvolvemento integral dos nenos/as e a aprendizaxe das habilidades
cognitivas e creativas do neno/a.

- Facilitar a conciliacion entre a vida familiar-laboral.
- Respectar a singularidade de cada neno/a e a sta diversidade.

- Facilitar o desenvolvemento de valores individuais e sociais basicos: cooperacién, solidariedade,
respecto, etc...

- Posibilitar a integracion progresiva dos nenos/as na cultura do seu medio.

- Facilitar a adquisicion progresiva de habitos de orde, limpeza e conservacion dos materiais, facendo uso
axeitado deles.

- Facilitar a integracién dos nenos/as con necesidades educativos especiais.

Estes obxectivos deberan ser desenvolvimos no Proxecto Educativo elaborado pola Escola.
Capitulo Vi

Normas de Convivencia

Artigo 26°. Horarios.

A Escola Infantil Municipal “O Bitere” prestara os seus servizos doce meses 6 ano, de luns a venres en horario de
8:00 da mana a 20:00 da tarde.

Nos meses de Xullo e Agosto, a Escola prestara os seus servizos de luns a venres en horario de 8:00 da mafa a
18:00 da tarde.

Seran festivos da Escola os establecidos no calendario laboral polo Estado e a Comunidade Autébnoma e os
festivos locais, que son os que aproba cada ano a Corporaciéon Local e que se trasladaran por circular 6s
usuarios do Centro.

A Escola pechara ademais os seguintes dias: 24 de Decembro, 31 de Decembro, 5 de Xaneiro e o dia da
celebracion da Santa Rita.

O tempo maximo de permanencia na Escola Infantil Municipal sera de 8 horas, agas en casos excepcionais
debidamente xustificados.

Os tipos de xornadas poden ser: xornada completa de 8 horas, con ou sen comedor ou media xornada de 5
horas, con ou sen comedor.

Ofrécese o servizo de almorzo, xantar e merenda en horario de:

- Almorzo 8:00 a 9:30.
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- Xantar: 12:00 a 13:30.
- Merenda: 16:00 a 16:30.

O men( de cada mes sera entregado 6s pais cunha semana de antelacion e estard exposto no taboleiro de
anuncios da Escola.

Para facilitar a organizacion da Escola e empregar mellor os recursos econémicos, os pais/nais estan obrigados a
comunicarlle con antelacion a Direccion da Escola aqueles periodos (semanais, mensuais,...) en que o neno/a
non vaia a disfrutar do servizo de comedor, salvo enfermidade sobrevida que non permita o aviso con antelacién

suficiente.
En caso de incumprir reiteradamente con esta obriga deixara de prestarselles, previo aviso, dito servizo.
Artigo 27°. Normas de saiude de hixene personal.

- Os nenos/as deberan acudir & Escola Infantil en condicions correctas de satde e hixiene.

- No caso de enfermidade ou accidente, logo das primeiras atenciéns porase dita circunstancia en
cofnecemento dos pais/ nais ou titores, se & o caso. Garantirase a atencion médica axeitada e por este
motivo, a direccion do centro esta facultada para autorizar, nestes casos, os desprazamentos
necesarios.

- A falta de asistencia por un periodo superior a 3 meses debido a enfermidade ou a outras circunstancias,
deberana comunicar os pais/nais ou titores a direccién do centro.

- Naqueles casos nos que se deban administrar medicinas 6s nenos/as, estas deberan ir acompafadas das
receitas médicas actualizadas. Nesta constara o nome do neno/a, o nome do medicamento e como e
cando administrarse.

- Xunto A receita debera axuntarse a corespondente autorizacién por escrito dos pais/nais ou titores.

- Todos os nenos/as que usen cueiros deberan traer un paquete deles e un paquete de toallitas. Este
material repoferase cando sexa preciso.

- Os nenos/as teran sempre unha muda completa de reposto.
- Todos os nenos/as que anden deberan traer mandilon.
- Se os nenos/as tefien piollos, quedaran na casa ata que queden eliminados.

- neno/a permanecera na casa cando tefia febre, diarrea vémitos ou enfermidade contaxiosa ( rubéola,
papeiras, sarampelo, lombrigas, etc...). De aparecerlles calquera destes sintomas na Escola sera posto en
conecemento dos/as pais/nais ou representantes legais.

- Os nenos/as deberan vir a Escola con roupa que lles permita moverse con plena comodidade.

- Os pais/nais ou titores deberdn presentar o informe pediatrico correspondente, naqueles casos nos que
se deba prestar unha especial atencion ao tipo e ao horario de comida, en razén de circunstancias
persoais. Para tal caso, a direccién da Escola asumira esta responsabilidade

Artigo 28°. Periodo de adaptacion.
A asistencia por primeira vez a un Centro Educativo é un feito moi significativo.

Posibilita o contacto con outros nenos e nenas da slia idade e o acceso a diferentes actividades, feito que
permite o seu desenvolvemento psicoloxico e social.

Ao mesmo tempo, pode resultar algo delicado, porque se separa por vez primeira do seu ambiente habitual e
das persoas coas que convivia sempre. Enfrontase a un ambiente novo e estrafo, fai que sexa frecuente e moi
normal que, sobre todo nos primeiros dias, os nenos/as rexeiten as Escolas Infantis. Por iso precisan dun
periodo de adaptacion.

O presente regulamento recolle unha serie de medidas que deberan ser postas en coflecemento dos pais/nais e
titores legais por parte da direccion do Centro, para facilitar todo o proceso de adaptacion:

- Incorporaciéon progresiva. Durante a primeira semana ir aumentando pouco a pouco os tempos de
estancia e graduar a incorporacién dos nenos/as en distintos dias.

- EBvitar todo tipo de manifestacions que poidan transmitir 6 neno/a sensacién de angustia ou
inseguridade relacionadas coa sUa asistencia a Escola Infantil.

- Procurar pola contra, transmitir expectativas positivas e interese especial por todo o relacionado co
Centro.

- E recomendable que a asistencia sexa o mais regular posible. Que chegue a converterse nun habito de
vida do neno/a.

- A incorporacion progresiva posibilitara que a Escola Infantil se lle preste cunha especial atencion os
primeiros dias, mellorando a calidade da acollida e da adaptacién /relacion afectiva cos/as
educadores/as.
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A direccion do Centro, pora en cofiecemento da familia todas estas medidas e convidara a expofier calquera tipo
de dubida ou aclaracion en relacién o tema.

Artigo 29°. Réxime de saidas.

Os nenos/as poderan realizar as saidas establecidas na programacion do curso, previa autorizacién por escrito
por parte dos pais/nais ou titores legais. 7.

Obxectivos: .

- Explorar e observar o medio méis proximo.

- Integrarse e cofiecer manifestacions culturais do seu entorno.

- Fomentar e relacién cos adultos e cos seus iguais, incentivando as relaciéns sociais.
Artigo 30°. Participacién-dos pais/nais ou titores legais.

A direccion da Escola Infantil Municipal “ O Bitere “, fomentard a colaboracién dos pais/nais ou titores co centro e
as relacions co persoal deste.

Os pais/nais ou titores poderdn solicitar reunion co titor/a do seu fillo/as ou coa Direccién de conformidade co
horario establecido para tal fin, ou concretar a hora sempre e cando non se dificulte a boa marcha do centro.

En todo caso a Direccién informara por escrito é principio do curso dos horariés de atencién 6s pais/nais ou
titores dos nenos/as.

Porase a disposicion do usuario un libro de reclamaciéns.
Artigo 31°. Promocion da igualdade entre os nenos/as.

A Escola Infantil Municipal “ O Bitere “, deberda promover a igualdade como valor fundamental de convivencia
entre os nenos/as. Sera o centro de todalas actividade que se desenvolvan na Escola, e reflectirase non s6 nas
actividades e material de traballo sen6n tamén no comportamento habitual dos mestres e educadores/as.

Todasas actividades reflectiranse no Proxecto Educativo de Centro e tamén no Proxecto Curricular.

A Direccion da Escola prestard atencion especial 6 fomento e respecto da interculturalidade, como instrumento
de superacion da desigualdade, prexuizos e racismo.

Artigo 32°. Promocion da integracion.

A Escola Infantil Municipal “ O Bitere “, promoverd a integracién de nenos/as con necesidades educativas
especiais. Fomentando deste xeito, a igualdade e o respecto como valores esenciais da convivencia.

Artigo 33°. Promocién do uso da lingua galega.

A lingua predominante no centro sera o galego, é dicir, esta ser4 a lingua habitual que serd a do seu normal
funcionamento. Isto non quita que se atenda de xeito individualizado a aqueles nenos/as que non tefan
cofiecemento abondo do galego.

Disposicions adicionais.

Primeira. O Concello de Barreiros, como entidade titular da Escola Infantil Municipal “O Bitere”, ostentara a
direccién , o control e a inspeccion da mesma; sen prexuizo das facultades inspectoras que correspondan o
6rgano competente da Comunidade Auténoma.

Segunda. A entidade titular da Escola Infantil, podera modificar o presente Regulamento de Réximen Interior,
sempre que existan causas obxectivas que asi o aconsellen dando conta & Conselleria competente.

Terceira. Corresponderalle 6 alcalde a aprobacion dos modelos de impresos relacionados cos distintos tramites a
realizar na Escola Infantil.

Cuarta. En todo o non previsto neste Regulamento a Escola Infantil rexerase pola vixente normativa do 6rgano
competente da Comunidade Auténoma e por calquera outra que lle sexa de aplicacion.”

Barreiros, 15 de xullo de 2016.- O Alcalde, J. Alfonso Fuente Parga
R. 2222






