
Dacordo coas bases aprobadas por acordo da Xunta de Goberno Local do 29 de xaneiro de 
2024,  para  creación  dunha  bolsa  de  emprego  temporal  para  PEONS  DE  SERVIZOS 
MULTIPLES,  examínase  a  documentación  presentada  polos  interesados  durante  o  prazo 
establecido.

As persoas que reúnen os requisitos para entrar na bolsa, adxudicanselles os seguintes puntos, 
de acordo co baremo de méritos que figuran nas bases, sendo as súas puntuacións as seguintes:

Nome e apelidos Experiencia 
sector 
publico
(6 puntos)

Experiencia
Sector 
privado
(4 puntos)

Formación 
(2 puntos)

CELGA
(1 punto)

Outros 
carnets  (1 
punto)

Total

BARBARA ALVAREZ BOUZA 0 0 0 0 0 0
ANTONIO BARGUEIRAS LAGO 0 0 0 1 0 1
NOELIA Mª BEN VAZQUEZ 0 0 0,5 1 0 1,5
LUIS ALBERTO BLASCO DIAZ 6 0 2 0 0 8
JOSE CASTRO COUTO 0 4 2 0,75 1 7,75
PAULA CASTRO RIVAS 0 0 0 0,75 0 0,75
MOISES CHAO FERNANDEZ 6 4 2 1 0 13
NESTOR CID EXPOSITO 0 0 0 1 0 1
JOSE LUIS DIAZ FRAGA 6 4 0 0,5 0 10,5
OSCAR DOCE VEGA 6 4 2 0,75 0 12,75
FRANCISCO FERNANDEZ DIAZ 6 4 1 0,75 0 11,75
AURELIO FERNANDEZ IGLESIAS 5,5 0 1,5 0,75 1 8,75
ANDRES FERNANDEZ MELENDEZ 0 0 0,5 0 1 1,5
JOSE MARIA FERREIRO PEDREIRA 0 0 0 0,75 0 0,75
ANTONIO FOLGUEIRA GONZALEZ 0 0 2 1 0 3
JOSE FRIOL PIÑEIROA 0 0 0,5 1 0 1,5
ADRIANA GADEA INSUA 0 0 1 1 0 2
RAUL GARCIA GONZALEZ 0 0 1 0,75 0 1,75
VERONICA GASALLA LASTRA 0 0 1 0,75 0 1,75
TIAGO ALEIXANDRE GOMES ALVAREZ 6 0 1 1 1 9
HECTOR GOMEZ MUIÑA 0 0 1,5 1 0 2,5
IAGO MENDEZ GUTIERREZ-BARQUIN 0 2 0 1 0 3
JUAN CARLOS LANZA VARELA 6 4 0 0,75 0 10,75
GUILLERMO LEAL FRANCISCO 0 0 2 1 0 3
MARTA LOPEZ ARES 0 0 0 0,75 0 0,75
JAVIER LOPEZ LOPEZ 4,5 0 2 1 0 7,5
JOSE BENITO LOPEZ MARTINEZ 6 4 2 0,5 0 12,5
JOSE ANGEL MARCOS MENDEZ 6 0 0,5 0 1 7,5
JOSE LUIS MOREDA REDONDAS 6 4 1 0 0 11
OSCAR RAMIREZ DE ARELLANO SANZ 0 0 0 0 0 0
DOROTEA RIAL LOPEZ 0 0 0,5 1 0 1,50
ALMUDENA RODRIGUEZ FERNANDEZ 0 0 0,5 0,75 0 1,25
CANDIDA RODRIGUEZ GARCIA 0,5 0 0 0,5 0 1
JOSE ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0 0 0 0 0 0
ARMANDO VAL GONZALEZ 6 0 1,5 0 1 8,5
HERNAN JOSE VALLE ALVAREZ 1,5 0 2 1 0 4,5
ADILSON DE JESUS VARELA SEMELO 0 0 0 0 0 0
JULIO VEIGA MON 0 3 0 0 1 4

Notas aclaratorias:

- Os Obradoiros de Emprego contan como curso, non como experiencia laboral.
- Non se puntuan cursos de manipulador de alimentos.
- Non se puntuan cursos de primeiros auxilios nin de soporte vital.
- Solo se puntua experiencia e cursos directamente relacionados coas funcións a desempeñar 

(limpeza de espazos públicos, desbroces, podas, recollida de material para o punto limpo, recollida de  
podas,  mantemento de instalacións,  traslado de materiais,  montaxe  e desmontaxe  de estructuras  para  
eventos,…).  A limpeza de edificios ten unha bolsa específica  e  por iso a experiencia  e  cursos  nesta  
materia non se valoran nesta bolsa.

C
od

. V
al

id
ac

ió
n:

 A
Q

YY
L9

99
3A

XL
4F

R
6H

W
6Q

PT
PT

T 
C

or
re

cc
ió

n:
 h

ttp
s:

//b
ar

re
iro

s.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 a
si

na
do

 e
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 a
 p

la
ta

fo
rm

a 
xe

st
io

na
 e

sP
ub

lic
o 

| P
áx

in
a 

1 
a 

2



Recollese,  para  facilitar  a  súa  consulta,  o  listado  daqueles  aspirantes  que  obtiveron  unha 
puntuación total do concurso de 3  puntos ou superior por orde de maior a menor valoración,  
inda que os que obtiveron unha puntuación menor tamen están incluidos na bolsa pola orde da 
mesma:

Nome e apelidos Total
MOISES CHAO FERNANDEZ 13
OSCAR DOCE VEGA 12,75
JOSE BENITO LOPEZ MARTINEZ 12,50
FRANCISCO FERNANDEZ DIAZ 11,75
JOSE LUIS MOREDA REDONDAS 11
JUAN CARLOS LANZA VARELA 10,75
JOSE LUIS DIAZ FRAGA 10,50
TIAGO ALEIXANDRE GOMES ALVAREZ 9
AURELIO FERNANDEZ IGLESIAS 8,75
ARMANDO VAL GONZALEZ 8,50
LUIS ALBERTO BLASCO DIAZ 8
JOSE CASTRO COUTO 7,75
JAVIER LOPEZ LOPEZ 7,50
JOSE ANGEL MARCOS MENDEZ 7,50
HERNAN JOSE VALLE ALVAREZ 4,50
JULIO VEIGA MON 4
IAGO MENDEZ GUTIERREZ-BARQUIN 3
ANTONIO FOLGUEIRA GONZALEZ 3
GUILLERMO LEAL FRANCISCO 3

O concello poderá requerirlle a calquera das persoas incluidas na bolsa que, antes da sinatura do 
contrato, teña que realizar algunha proba práctica para acreditar a súa capacidade para realizar o 
traballo  que  corresponda,  salvo  que  dita  experiencia  e  habilidade  se  reflicta  claramente  da 
información que xa consta nas oficinas municipais.

Contra esta lista poderán presentarse reclamacións no prazo de TRES DÍAS HÁBILES (non 
contan sábados, domingos nin festivos) dende a súa publicación.

Asinando a secretaria-interventora esta Acta para constancia do actuado no expediente.
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